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INFORME ACTIVIDADES SST MES DE ENERO

EDGAR SALAS
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO

SENA CENTRO DE LA CONSTRUCCION
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1. INDUCCION DE SST INSTRUCTORES DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION

Se realizé Induccién de SST a los trabajadores Instructores del Centro de la Construccion

Induccion de Seguridad y Salud en el Trabajo

; po{”icc de S(.NA
= Seguridad y Salud en el Trabajo IN

El SENA desde su SG-SST promueve k3 salud v las condidones de trabajo seguras mediante entornos laborales
saludables para &2 prevencion de lesiones y el deterioro fisico y mental. Estableciendo acciones enfocadas a una
cultura de autocuidado que en articulacidn con |a promesa de valor se compromete a:
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2. Afiliacién ala ARL de 45 trabajadores Instructores del Centro de la Construccién

Se realizo la clasificacién del nivel de riesgo de los Instructores del Centro de la Construccion y se
procedi6 en afiliarlos a la ARL Positiva

3. Elaboracion de Formulario de Caracterizacion sociodemografica

Se procedio a elaborar el formulario de caracterizacion sociodemografica de la poblacion del
Centro de la Construccion
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Elaboracion de la caracterizacion sociodemografica:

Q Pigr @R Coow | W Gene edtar | M B M Reck | & Pree B O x & Come | MY Nuee | M Se = 28 B i | o whe

<2 C # docgooglecom,

B CARACTERIZACION SOCIODEMOGRAFICA SENA REGIONAL VALLE [ ¥r 80 @ o e m P e

Proguntas  Respuestas @  Cenfiguracion

FORMULARIO CARACTERIZACION X ?
SOCIODEMOGRAFICA SENA REGIONAL &
VALLE 2022 -
?_‘i‘_‘“ﬁi‘:{wl[ufj ;lfFORlJA?"_\ Y PD::ITEC.CI.IJH. DE DAT':'-Sj. .Enh.:-milu Que mi palh:‘(_\ai_'lun 0 i

n L Escrive aqui para buscar

4. Elaboracién de formulario para identificar los riesgos

Con el objetivo de contar con la participacion de los trabajadores en la identificacién de los riesgo se
procede a elaborar el siguiente formulario
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=  4.Elaboracién de formulario Indentificacién de riesgos.pdf

IDENTIFICACION DE RIESGO - CENTRO DE
LA CONSTRUCCION - VIGENCIA 2022
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5. Elaboracion de formulario para reportar condiciones inseguras

Con el objetivo de contar con la participacion de los trabajadores para el reporte de los actos y
condiciones inseguras se procede a elaborar en siguiente formulario.

a TARJETA DE OBSERVACION DEENTORNO (3 ¢ 3 0 @ o @ A 7

Preguntas  Respuestas  Configuracion

AR

@
FORMULARIO TARJETA DE REPORTE DE R f:
ENTORNO i
Descripcion del formulario =
8
‘CONSENTIMIENTO INFORMADO Y PROTECCION DE DATOS. Entiendo que mi participacion o
consiste en el deu en el cual se me haran preguntas sobre las
y actos que pueden causar una lesion a un aprendiz,

visitante e instructor o dafos a la infraestructura . No tengo ninguna duda sobre mi
participacion en este censo, por lo que estoy de acuerdo a hacer parte de él. Acepto -
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6. Reunién SIDICAL Y COPASST Centro de la Construccién

Con el objetivo de realizar seguimiento a las condiciones reportadas en el 2021 por parte del SIDICATO,
se realiza acompafamiento del area en la sede principal y sede Yumbo.
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7. Capacitacion personal de aseo sede yumbo

Con el objetivo brindar las recomendaciones de seguridad se capacita al personal de aseo.
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1. Retencién documental Seguridad y Salud en el Trabajo

Se realiza plan de trabajo para terminar de organizar los documentos del 2021

Documentacion Avance Avances
2014 Documentos archivados
2015 Documentos archivados
2016 Documentos archivados
2017 Documentos archivados
2018 Documentos archivados
2019 FALTA Febrero — Marzo
2020 FALTA Febrero — Marzo
2021 FALTA Febrero — Marzo
2022
m%%ﬂé?# L FOTOGRAFIA RECOMEDACION
NOMBRE DEL ARCHIVO PAGINAS
63 ESTADISTICA OCUPACIONAL
Reporte de acci i
Carlos Alberto Ortega Jiménez 11-15
Cecilia del Carmen Ortiz Quintero 16-20
Efrain Diaz Méndez 16/11/2014 21-25
NOMBRE DEL ARCHIVO PAGINAS
63 ESTADISTICA OCUPACIONAL
[ Reporte de accidentalidad
Paola Andrea Flores Gonzalesdia 13 [ 1-3
mes 11 del 2015
- Brayan Steven A(ce Coloradodia15 | 4-16
ANO 2015 ‘mes 09 del 2
JohnSebasuanCasuﬂoOmedo dia10 [ 17-21
del mes 04 del 2015
John Sebastian Castillo Oviedo dia 25 | 22-26
del mes 05 del 2015
John Sebastian Castillo Oviedo dia 12 | 27 -31
del mes 06 del 2015
Jefferson Martinez Gasca 32-41




